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  :واحد درسی و معرفی  کلی هدف 

بانی آشنا نمودن دانشجویان با روش های کاربردی مورد استفاده در عرصه مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانی و م

 طراحی سیستم های مدیریت اطلاعات و نحوه سنجش و ارزیابی آن ها

 

 سال تحصیلی  دومدرنیمسال   مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانیراهنمای  واحد درسی 

1403-1404 

 هیوا عبدخدادکتر محمد: مدرسین / مدرس

  پیش نیاز یا واحد همزمان:

 دکتری تخصصی: مقطع     واحد عملی -و   نظریواحد  2نوع واحد :    2      تعداد واحد :

          جلسه 17 : تعداد جلسات 

 از شروع ترم تا پایان جلسه هفدهم  تاریخ  شروع و پایان جلسات :

  10الی  8ساعت  هسه شنبروزهای  زمان برگزاری جلسات در هفته  :

 201اتاق دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی، طبقه اول، :  حضوری کان برگزاری جلساتم



2 
 

 

 

 

 

 دن این دوره بتوانند :انتظار می رود فراگیران بعد از گذران 

 ودرصد اهداف آموزشی بر اساس آخرین نسخخه کوریوولخوم مربو خه نوشخته شخوند  80توصیه می شود حداقل 
 دربرگیرنده اهداف دانشی ، نگرشی و سایووموتور نیز باشند. 

 مفاهیم بنیادی سیستم های اطلاعات سلامت آشنا شده و قادر به تبیین نحوه اجرای آن ها باشدبا  .1

رفی وش های کاربردی مورد استفاده در عرصه مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانی در ایران و جهان را معر .2

 کرده و قادر به تبیین مشخصات آن ها باشد

 با مبانی طراحی سیستم های مدیریت اطلاعات سلامت آشنا شده و قادر به تشریح آن ها باشد .3

های  به تبیین معیارهای ارزیابی و روش گسترش سیستم با مفاهیم سنجش تولید اطلاعات آشنا شده و قادر .4

 مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانی باشد. 

رایه آشنا شده و قادر به ا  با چالش ها، نقایص و مشکلات سیستم های مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانی .5

 راهکار برای بهبود آن ها باشد

 ها با اشتی درمانی آشنا شده و قادر به مقایسه آنبا نامگذاری های تخصصی در حوزه مدیریت اطلاعات بهد .6

 نظام های سرعنوان های موضوعی و اصطلاحنامه ها باشد

قادر به تبیین کاربرد نظام های نامگذاری تخصصی در حوزه مدیریت اطلاعات بهداشتی درمانی باشد .7

 اهداف آموزشی واحد درسی
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 فاده شود. قرار است از آنها استروشها ، تونیک ها و یا مدلهایی که برای تدریس مباحث درسی در این واحد 

 سخنرانی همراه با ارایه اسلاید 

 بحث گروهی

 بحث و بررسی تکالیف

 پرسش و پاسخ

 

                      

 

ویک هر مره به تفننحوه ارزیابی در  ول ترم و آزمون پایان ترم لازم است با ذکر نوع آزمون و همینطور ذکر بارم 
هی م کار گروم از نمره حضور غیاب ، انجام تولیف، مشارکت در بحثهای کلاسی، انجایک از بخش های ارزیابی اع

 و کوئیز ها  و ... لازم در این بخش بطور دقیق و شفاف مشخص شود. 

 ارزیابی در طول ترم شامل حضور موثر در کلاس، مشارکت در مباحث علمی انجام شده، انجام تکالیف

 ود. خواهد بنمره  12، و آزمون پایان ترم کتبی به ارزش نمره  8ش هر جلسه و تکالیف دوره ای به ارز

 

 

 

 

 (.20از  14) بر اساس کوریوولوم: برای این درس  حداقل نمره قبولی

 ه(جلس 4)حداکثر   بق آئین نامه های آموزشی مصوبتعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی :  

 

 شیوه ارائه آموزش 

 

 شیوه ارزیابی دانشجو 
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لعخه ع برای مطا رح شوند باید لیست شوند. اگر قرار است برخی منابمنابعی که قرار است سوالات آزمون از آنها 
 بیشتر دانشجویان به آنها معرفی شوند ، لیست آنها باید بطور جداگانه در ادامه لیست شود. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 منابع آموزشی
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ا ان بخه آنهخا به منظور تعمیخق یخادگیری دانشخجویاز این منابع نمی توان سوال آزمون  رح کرد. این منابع صرف
 معرفی می شوند. 

Davis, N. A. (2023). Foundations of Health Information Management-E-Book: Foundations of 
Health Information Management-E-Book. Elsevier Health Sciences. 

McWay, D. C. (2022). Today's Health Information Management, An Integrated. Cengage/Delmar. 

 

 

 

 

 

 

 

 ر  ول ترممعرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ سایر دانشگاهها د
 راگیرانفبرای یادگیری بیشتر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و .... به 

 درمانی -اطلاعات بهداشتیل در ژورنال کلاب ها، کنفرانس ها و وبینارهای مرتبط با حوزه مدیریت شرکت فعا

 

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....(دوره مدرسین  /مدرس 

 دکتر محمدهیوا عبدخدا

 Hiwaabdekhoda@gmail.comایمیل: 

  041-31775967تلفن: 

 

 فرصت های یادگیری

 

   اطلاعات تماس

 

 منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر
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 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشی 

 31775970کارشناس گروه: خانم وثوق زاده 


